
Załącznik nr 1 Uchwały nr 5/2025 z dnia 22.05.2025 r. 
w sprawie przyjęcia Regulaminu Walnego Zebrania Członków 

Regulamin Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia na rzecz integracji i 
aktywizacji "Pokolenie" 

§ 1. Postanowienia ogólne 

1.​ Niniejszy regulamin określa szczegółowe zasady organizacji i tryb obrad Walnego 
Zebrania Członków Stowarzyszenia na rzecz integracji i aktywizacji "Pokolenie", 
zwanego dalej "Stowarzyszeniem".​
 

2.​ Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia.​
 

3.​ Walne Zebranie Członków działa na podstawie Ustawy Prawo o stowarzyszeniach, 
statutu Stowarzyszenia oraz niniejszego regulaminu.​
 

§ 2. Rodzaje Walnego Zebrania 

1.​ Walne Zebranie Członków może być Zwyczajne lub Nadzwyczajne.   
2.​ Zwyczajne Walne Zebranie zwołuje Zarząd raz w roku, jako sprawozdawcze, i co 

pięć lat, jako sprawozdawczo-wyborcze.   
3.​ Nadzwyczajne Walne Zebranie zwołuje Zarząd:   

○​ z własnej inicjatywy,   
○​ na żądanie Komisji Rewizyjnej,   
○​ na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogólnej liczby członków zwyczajnych 

Stowarzyszenia.   

§ 3. Zwoływanie Walnego Zebrania 

1.​ O terminie, miejscu i proponowanym porządku obrad Walnego Zebrania Członków 
Zarząd zawiadamia członków co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego 
Zebrania.   

2.​ Zawiadomienie może być dokonane pisemnie, listem poleconym, pocztą 
elektroniczną lub w inny skuteczny sposób.​
 

3.​ W przypadku zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków, termin 
zawiadomienia może być skrócony do 7 dni, jeśli wymaga tego pilność sprawy.​
 

4.​ Jeżeli na Zwyczajnym Walnym Zebraniu nie ma wymaganego kworum, zwołuje się 
Zebranie w drugim terminie nie później niż w ciągu miesiąca od dnia zwołania 
Walnego Zebrania Członków.   

5.​ Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zostać zwołane przed upływem 21 dni od 
daty zgłoszenia wniosku lub żądania i obradować nad sprawami, dla których zostało 
zwołane.   
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§ 4. Porządek obrad 

1.​ Porządek obrad Walnego Zebrania Członków ustala Zarząd.​
 

2.​ Porządek obrad Zwyczajnego Walnego Zebrania Sprawozdawczo-Wyborczego 
obejmuje obligatoryjnie:​
 

○​ Sprawozdanie Zarządu z działalności Stowarzyszenia. 
○​ Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej. 
○​ Dyskusję nad sprawozdaniami i udzielenie absolutorium Zarządowi.   
○​ Wybory Zarządu i Komisji Rewizyjnej (co 5 lat).   
○​ Uchwalenie głównych kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia (co 5 

lat).   
3.​ Porządek obrad Nadzwyczajnego Walnego Zebrania obejmuje wyłącznie sprawy, dla 

których zostało zwołane.   
4.​ Każdy członek Stowarzyszenia może zgłaszać wnioski do porządku obrad 

Zwyczajnego Walnego Zebrania, jednak nie później niż na 7 dni przed terminem 
Zebrania.​
 

§ 5. Przebieg obrad 

1.​ Walne Zebranie Członków otwiera Prezes Zarządu lub osoba przez niego 
wyznaczona.​
 

2.​ Wybiera się Przewodniczącego i Sekretarza Walnego Zebrania.​
 

3.​ Przewodniczący Walnego Zebrania kieruje obradami, udziela głosu, czuwa nad 
przestrzeganiem porządku i regulaminu obrad.​
 

4.​ Sekretarz Walnego Zebrania sporządza protokół z obrad.​
 

5.​ Protokół z Walnego Zebrania Członków powinien zawierać:​
 

○​ Datę, miejsce i czas trwania Zebrania. 
○​ Liczbę członków uprawnionych do głosowania oraz liczbę obecnych. 
○​ Nazwiska Przewodniczącego i Sekretarza Zebrania. 
○​ Porządek obrad. 
○​ Przebieg dyskusji i głosowania nad poszczególnymi punktami porządku 

obrad. 
○​ Treść podjętych uchwał. 
○​ Podpisy Przewodniczącego i Sekretarza Zebrania. 

6.​ Do protokołu dołącza się listę obecności.​
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§ 6. Głosowania 

1.​ Uchwały Walnego Zebrania Członków zapadają w głosowaniu jawnym, zwykłą 
większością głosów, przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do 
głosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez względu na liczbę 
obecnych członków, chyba że dalsze postanowienia statutu stanowią inaczej.   

2.​ Głosowanie tajne zarządza się w sprawach wyborów do władz Stowarzyszenia lub 
na wniosek co najmniej 1/3 obecnych członków.   

3.​ Wybory do władz Stowarzyszenia odbywają się zgodnie z zasadami określonymi w 
statucie Stowarzyszenia.   

4.​ Głosowanie nad zmianą statutu Stowarzyszenia wymaga obecności co najmniej 
połowy członków uprawnionych do głosowania.   

5.​ Uchwała o rozwiązaniu Stowarzyszenia podejmowana jest przez Walne Zebranie 
Członków zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy członków 
uprawnionych do głosowania.   

§ 7. Uprawnienia Walnego Zebrania 

Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy:   

1.​ Określenie głównych kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia.   
2.​ Uchwalanie zmian statutu.   
3.​ Wybór i odwoływanie wszystkich władz Stowarzyszenia.   
4.​ Udzielanie Zarządowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej.   
5.​ Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań władz Stowarzyszenia.   
6.​ Rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu.   
7.​ Podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku.   
8.​ Podejmowanie uchwał w sprawie nadania członkostwa honorowego.   

§ 8. Postanowienia końcowe 

1.​ W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem stosuje się odpowiednie 
postanowienia statutu Stowarzyszenia oraz przepisy prawa.​
 

2.​ Uchwały Walnego Zebrania Członków są wiążące dla wszystkich organów i członków 
Stowarzyszenia.​
 

3.​ Zmiany w niniejszym regulaminie może uchwalić Walne Zebranie Członków.​
 

4.​ Regulamin wchodzi w życie z dniem uchwalenia.​
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